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Tabellarischer Lebenslauf  
        
   
Geschlecht  : Männlich   
Geburtsdatum:  1964  
Geburtsort:  Gleiwitz  
Familienstand:  Verheiratet,1 Kind  
Staatsangehörigkeit:  deutsch  
Konfession:  röm. kath. 

 
 

   
   
 
 
 
Schulische Bildung:  1971-1978 Grundschule in Sierakowitz  

 
 1979-1983 Gymnasium in Gleiwitz,  

Abschluss: Abitur 
 

 
 

1980- 1982 Kathechetischer Kurs bei Bistum Oppeln/Opole, Missio 
Canonica, Lehrauftrag für Religionsunterricht in St. 
Antonius Gemeinde  
 

Studium / Ausbildung /  
Berufliche Laufbahn: 

1983-1988 Priesteramtskandidat bei den Schönstattpatres 
Warschau/Polen - Vallendar in Deutschland 
 

 1983-1985 Studium der Theologie an der kath. theologischen 
Akademie in Warschau 
Abschluss: Vordiplom 
 

 1986-1988 Noviziat bei den Schönstattpatres in Vallendar (Bestandteil 
der Ausbildung: ein sechsmonatiges Sozialpraktikum als 
Krankenpflegehelfer im Vinzentius - Krankenhaus in 
Karlsruhe 
 

 1988 Austritt aus der Gemeinschaft der Schönstattpatres und 
Beginn der beruflichen Praxis als Altenpfleger im Alten- und 
Pflegeheim in Heidelberg als studentische Aushilfe 
 
 

 1989 Aufnahme des Studiums zum Übersetzer und Dolmetscher 
am Dolmetscherinstitut der Universität Heidelberg in den 
Fächern Spanisch und Russisch 



 
 1991 Einjähriger Auslandsaufenthalt an einer Sprachhochschule 

in Argentinien 
 

 1992 Fortsetzung des Sprachstudiums in Heidelberg, Vordiplom 
im Spanisch, 
Wiederaufnahme der Tätigkeit als Aushilfe im Alten- und 
Pflegeheim in Heidelberg, überwiegend in der Nachtwache 
 

 1994 Übernahme in ein festes Arbeitsverhältnis als Pflegehelfer 
im Alten- und Pflegeheim in Heidelberg 
 

 1996-1999 Ausbildung zum Altenpfleger an der Berufsfachschule  
für Altenpflege der ev. Stadtmission Heidelberg e.V. 
mit Abschluss als staatlich anerkannter Altenpfleger 
 

 1999-2005 Anstellung als Altenpfleger bei Caritas  
in Heidelberg,  
Vorsitzender der Mitarbeitervertretung 
Betreuung der Pflegendenangehörigen der Caritas-
Sozialstationen in Heidelberg in monatlichen Treffen 
 

 seit 10/2003 Fernstudium Pflegemanagement und Pflegewissenschaft 
an der FH Jena. 
 

 08 -10/2005 Anstellung als Wohnbereichsleiter in einem 
Seniorenresidenz  

 10/2005- 
12/2006 
 

Anstellung als Pflegedienstleiter in einem Seniorenresidenz  
 

 von 10/2005 
bis 01/2007 

Im Rahmen des Studiums an der FH Jena: 
Teilnahme am Projekt „Optimierung der Abbildung des 
Pflegeprozesses in Pflegepraxis und Pflegedokumentation“ 
in Kooperation mit den Verbänden der Krankenkassen und 
der Träger von Pflegeeinrichtungen im Freistaat Thüringen. 
Abgeschlossen mit der Projektpräsentation am 01/2007 an 
der FH Jena 
 

 02/2007 Diplomprüfungen, mit Erfolg abgelegt, 
Ab März 2007 Arbeit suchend  
 

 04/2008- 
07/2008 

Anstellung als Stellvertretender Pflegedienstleiter in einem 
Pflegeheim in Gelnhausen 
 

 08/2008-          Anstellung als Einrichtungsleiter und Pflegedienstleiter                          
12/2009           in Heidelberg 
 

 10.2009 Abschluss des Studiums mit der Diplomarbeit und   
                        Kolloquium  mit dem Gesamtprädikat gut (1,7) 
                

Sprachkenntnisse:  Polnisch und Deutsch als Muttersprachen 
 Spanisch 
 Russisch 
 Italienisch 
 Englisch 


